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1. De besloten vennootschap naar Nederlands recht [Bedrijfsnaam], kantoorhoudende aan de [adres] te ([postcode]) [plaats], rechtsgeldig vertegenwoordigd door [indien bestuurder rechtspersoon] die op haar beurt rechtsgeldig wordt vertegenwoordigd door [de heer/mevrouw] [voorletters en naam],
hierna te noemen: “de stagegever”;

2. [De heer/Mevrouw] [voorletters en naam], geboren op [geboortedatum], thans wonende aan de [adres] te ([postcode]) [plaats], partij ter andere zijde;
hierna te noemen: “[de stagiair(e)]”.


NEMEN IN AANMERKING DAT:

· de [stagiair(e)] zich thans in de laatste fase van [zijn/haar] studie [naam studie] bevindt;

· in het kader van de studie een stage gevolgd dient te worden teneinde enige praktische kennis te verkrijgen;

· de stagegever de stagiair graag de mogelijkheid biedt om gedurende een hierna overeen te komen periode een stage te volgen bij de stagegever;

· partijen het gewenst achten de bepalingen ter zake de stageovereenkomst schriftelijk vast te leggen.

· de stageovereenkomst valt niet aan te merken als een arbeidsovereenkomst in de zin van artikel 7:610 van het Burgerlijk Wetboek en is als zodanig niet bedoeld.


VERKLAREN TE ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT:

Artikel 1. Duur van de stageperiode

1.1 De stage is aangegaan voor bepaalde tijd, te weten vanaf [datum] en eindigend op [datum], zonder dat hiertoe voorafgaande opzegging is vereist.

1.2 De stagegever kan de stage met onmiddellijke ingang en zonder opgaaf van redenen tussentijds schriftelijk beëindigen. De tussentijdse opzegging leidt niet tot een verplichting tot vergoeding van eventuele schade door de stagegever aan de [stagiair(e)].





Artikel 2. Vergoeding

2.1	De [stagiair(e)] ontvangt gedurende de stageperiode een stagevergoeding van 
€ [bedrag],- netto per maand. In geval van ziekte bestaat geen aanspraak op stagevergoeding. 

2.2	Onder deze stagevergoeding wordt begrepen:
	a. een vergoeding van de kosten van woon/werkverkeer op basis van de tarieven van het openbaar vervoer, tweede klasse;
b.	 een kostenvergoeding bestemt ter dekking van overige kosten welke moeten worden gemaakt door de [stagiair(e)];
2.3	Alle overige onvoorziene kosten, die boven de verstrekte onkostenvergoeding uitkomen en welke de [stagiair(e)] in het belang van de stagegever zal maken, zullen [hem/haar] door de stagegever maandelijks tegen overlegging van een gespecificeerde declaratie met bewijsstukken worden vergoed, met dien verstande dat door de stagegever vooraf tot het maken van die kosten toestemming moet zijn gegeven.
Artikel 3. Stagetijden

3.1	De dagelijkse leertijd is voor de [stagiair(e)] in overeenstemming met de arbeidstijd, welke geldt voor de afdeling waar [hij/zij] geplaatst is, tenzij dit anders is overeengekomen en voor zover niet in strijd met de arbeidswetgeving voor jeugdigen. Deze bedraagt [aantal] uren per week; met uitzondering van de dagen of gedeelten van dagen dat er in de onderneming niet wordt gewerkt.
3.2	De [stagiair(e)] zal zich houden aan de binnen de onderneming geldende werktijden, te weten van maandag tot en met vrijdag van [tijdstip] uur tot [tijdstip] uur.
3.3	De [stagiair(e)] kan, indien dit door de onderwijsinstelling wordt verlangd, verlof krijgen voor zogeheten terugkomdagen.
Artikel 4. Werkzaamheden 

4.1	Gedurende zijn stage zal de [stagiair(e)] ervaring opdoen met de volgende werkzaamheden: [specificatie werkzaamheden] 

4.2	De stagegever behoudt zich binnen redelijke grenzen het recht voor wijzigingen in het takenpakket van de [stagiair(e)] aan te brengen. 

Artikel 5. Geheimhouding

5.1 Zowel gedurende als na het eindigen van de stageperiode zal de [stagiair(e)] volstrekte geheimhouding betrachten ten aanzien van alle gegevens welke [hem/haar] omtrent de stagegever en de activiteiten van de stagegever, alsmede van de bij de stagegever werkzame personen bekend zijn, voor zover deze gegevens een vertrouwelijk karakter hebben of aan hem ter zake door de stagegever uitdrukkelijk geheimhouding is opgelegd.

5.2 Overtreding van het geheimhoudingsbeding is voor de stagegever reden om onderliggende stageovereenkomst met onmiddellijke ingang te beëindigen.

Optioneel

Artikel 6. Intellectuele rechten

Intellectuele rechten op werken of andere binnen het kader van de stageovereenkomst aan de [stagiair(e)] ter beschikking gestelde programmatuur, tekeningen, modellen, software, apparatuur of andere materialen zoals analyses, ontwerpen, documentatie, rapporten, offertes of andere producten of diensten, alsmede voorbereidend materiaal daarvan, berusten bij de stagegever.

Artikel 7. Eigendomsvoorbehoud

Alle zaken, waaronder begrepen schriftelijke en elektronische documenten, alsmede fotokopieën daarvan, welke de [stagiair(e)] tijdens de stageperiode onder zich krijgt, zijn en blijven eigendom van de stagegever. De [stagiair(e)] is gehouden deze zaken op de dag waarop de stageperiode eindigt wederom aan de stagegever ter beschikking te stellen.

Artikel 8. Voorschriften

De [stagiair(e)] zal alle voorschriften, zoals deze gelden voor het overige personeel werkzaam bij de stagegever, in acht nemen. Deze voorschriften zullen de [stagiair(e)] bij aanvang van de stageperiode kenbaar worden gemaakt.

Artikel 9. Overheidsmaatregelen

Overheidsmaatregelen die tot een andere gedragslijn verplichten dan hetgeen bij dezen is overeengekomen, waaronder fiscale maatregelen, zullen in acht genomen worden en verplichten niet tot enige compensatie uit andere hoofde door de stagegever.

Artikel 10. Slotbepalingen

10.1 De stageovereenkomst en alle daaruit voortvloeiende overeenkomsten tussen partijen zijn onderworpen aan Nederlands recht.

10.2 Voor zover daarvan in deze overeenkomst niet uitdrukkelijk is afgeweken, is de stageovereenkomst onderworpen aan de bepalingen van de wet.

10.3 Deze stageovereenkomst is geen arbeidsovereenkomst in de zin van artikel 7:610 van het Burgerlijk Wetboek en is ook niet als zodanig bedoeld.


Aldus overeengekomen en in tweevoud ondertekend, waarbij alle pagina's van deze overeenkomst alsmede van de bijbehorende reglementen van een paraaf dienen te worden voorzien.

De stagegever	De stagiair(e)


			
[naam stagegever] 	[naam stagiair(e)]
Plaats: [ ]	Plaats: [ ]
Datum: [ ]	Datum: [ ]



Dit voorbeeldcontract is tot stand gekomen met medewerking van Pellicaan Advocaten 
Disclamer

Z24 en Pellicaan Advocaten proberen dit document zo actueel mogelijk te houden en indien nodig aan te passen. Zowel Pellicaan Advocaten als Z24 accepteren aanvaarden geen aansprakelijkheid voor schade die voortvloeit uit het gebruik van dit voorbeeldcontract. Dit is een voorbeeldcontract, maar het opstellen van contracten is soms  maatwerk. Op Z24 verscheen eerder een artikel met aanvullende informatie, aanvullingen en opmerkingen betreffende bovenstaand contract. Klik hier om dat artikel te lezen.
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